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ที่ อว 0615/5558                              มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
อ.เมือง จ.ก าแพงเพชร ๖๒๐๐๐ 

 
24  ธันวาคม  2567 
 

เรื่อง    ตอบรับการลงบทความทางวิชาการในวารสาร การจัดการและการพัฒนาท้องถิ่น 
 
เรียน    คุณสายใจ ต๋าค า, อาจารย์ปรินดา รุ่งหมี และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาสนา  จรูญศรีโชติก าจร 

 ตามที่ คุณสายใจ ต๋าค า, อาจารย์ปรินดา รุ่งหมี และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วาสนา 
จรูญศรีโชติก าจร ให้ความสนใจส่งบทความทางวิชาการ เรื่อง “การบริหารทรัพยากรมนุษย์เชิงกลยุทธ์ที่ส่งผล
ต่อความได้เปรียบทางการแข่งขันของโรงงานอุตสาหกรรมการผลิตในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ จังหวัดตาก” 
เพ่ือตีพิมพ์ลงในวารสารการจัดการและการพัฒนาท้องถิ่น คณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร นั้น 

 ในการนี้ คณะกรรมการกองบรรณาธิการฯ มีความยินดีแจ้งให้ท่านทราบว่า การพิจารณา
บทความทางวิชาการได้เสร็จเรียบร้อยแล้ว และผู้ทรงคุณวุฒิมีความเห็นว่า บทความทางวิชาการของท่าน  
มีความน่าสนใจและมีความเหมาะสมที่จะเผยแพร่ลงในวารสารการจัดการและการพัฒนาท้องถิ่น 
ฉบับที่ ๒ ประจ าเดือน กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๖๗ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขอขอบคุณท่ีท่านให้ความสนใจและให้ความร่วมมือส่งบทความ
เพ่ือตีพิมพ์มา ณ โอกาสนี้ 

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 
 
 

 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชญาดา กลิ่นจันทร์) 

รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 
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คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 
โทร. ๐ ๕๕๗๐ ๖๕๕๕ ต่อ ๓๖๔๐ 
โทรสาร. ๐ ๕๕๗๐ ๖๕๑๑ 

 


