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บทคัดย่อ 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาแบบจ าลองคณิตศาสตร์ส าหรับการวางแผนการเงินของมนุษย์
เงินเดือนโดย วิเคราะห์ตามช่วงอายุของวัยท างาน เพ่ือให้ผู้ที่มีรายได้ประจ าสามารถจัดการและวางแผนการเงินได้
อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย งานวิจัยนี้แบ่งช่วงวัยท างานออกเป็น 4 ช่วง ได้แก่ ช่วงเตรียมพร้อมเข้าสู่วัยท างาน 
(อายุ 15-21 ปี), ช่วงเริ่มต้นชีวิตการท างาน (อายุ 22-30 ปี) ช่วงสร้างครอบครัวและความมั่นคง (อายุ 31-40 ปี) 
ช่วงสร้างฐานะและเก็บออมอย่างจริงจัง (อายุ 41-50 ปี) และช่วงเตรียมเกษียณ (อายุ 51-60 ปี) การพัฒนา
แบบจ าลองนี้ใช้วิธีการสร้างสมการเชิงคณิตศาสตร์และการวิเคราะห์เชิงปริมาณ เพ่ือตอบสนองความต้องการด้าน
การออม การลงทุน และการจัดการความเสี่ยงในแต่ละช่วงอายุ ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า แบบจ าลองที่พัฒนาขึ้น
สามารถช่วยในการวางแผนงบประมาณการใช้จ่าย การออม และการลงทุนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเน้นการ
สร้างวินัยทางการเงินตั้งแต่เริ่มต้นการท างาน การลงทุนที่เหมาะสมกับความเสี่ยงในแต่ละช่วงอายุ และการ
วางแผนเพ่ือเกษียณอายุอย่างมั่นคง แบบจ าลองนี้ยังสามารถประยุกต์ใช้ในการวางแผนทางการเงินส าหรับผู้ที่มี
รายได้ประจ า โดยช่วยให้สามารถบรรลุเป้าหมายทางการเงินในระยะสั้นและระยะยาว ทั้งนี้ การวิจัยยังเสนอแนะ
ให้มีการใช้แบบจ าลองที่พัฒนาขึ้นในการให้ค าปรึกษาทางการเงินแก่ผู้ที่มีรายได้ประจ าในประเทศไทย เพ่ือเพ่ิม
คุณภาพชีวิตทางการเงินและสร้างความม่ันคงในระยะยาว 

 
ค าส าคัญ : แบบจ าลองคณิตศาสตร์, การวางแผนการเงินมนุษย์เงินเดือน, การออม, การลงทุน  

 
Abstract 

 This research aims to develop a mathematical model for financial planning for salaried 
employees, analyzing various stages of the working age.  The goal is to enable individuals with 
regular income to manage and plan their finances appropriately for each age group. The research 
divides the working age into five stages:  the preparation phase for entering the workforce ( ages 
15-21), early career stage (ages 22-30), family-building and stability phase (ages 31-40), serious 
wealth accumulation stage ( ages 4 1 - 5 0 ) , and retirement preparation phase ( ages 5 1 - 6 0 ) 
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The model is developed using mathematical equations and quantitative analysis to address the 
needs for savings, investment, and risk management in each age group. The results indicate that 
the developed model effectively assists in budgeting, savings, and investment planning, 
emphasizing the importance of financial discipline from the beginning of a career, investment 
strategies aligned with age-related risk levels, and secure retirement planning. This model can be 
applied to financial planning for salaried employees, helping them achieve both short- term and 
long- term financial goals.  The study recommends utilizing this model for financial advisory 
services to salaried employees in Thailand, aiming to enhance financial well-being and long-term 
security. 

 
Keywords: Mathematical model, financial planning for salaried employees, savings, investment. 

 
บทน า  

ในปัจจุบัน การวางแผนการเงินมีความส าคัญมากขึ้นโดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้ประจ าหรือมนุษย์เงินเดือน 
เนื่องจากสภาพเศรษฐกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและความไม่แน่นอนของรายได้ในระยะยาว ท าให้ต้อง
เผชิญกับความท้าทายในการบริหารจัดการรายได้ การออม และการลงทุน ซึ่งการวางแผนการเงินที่ดีจะช่วย
จัดสรรทรัพยากรทางการเงินอย่างมีประสิทธิภาพและลดความเสี่ยงจากภาวะฉุกเฉินทางการเงินได้อย่างเหมาะสม 
หนึ่งในวิธีการวางแผนการเงินคือการใช้แบบจ าลองคณิตศาสตร์ เนื่องจากสามารถประเมินคาดการณ์สถานการณ์
ทางการเงิน วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงของรายได้ ค่าใช้จ่าย การออมและการลงทุนในแต่ละช่วงอายุได้อย่าง
แม่นย า ท าให้มนุษย์เงินเดือนสามารถวางแผนการเงินได้อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยการท างาน ดังจะเห็น  
ได้จากงานวิจัย  

งานวิจัยของ Thaler and Benartzi (2004) ได้เสนอแนะเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักเศรษฐศาสตร์ 
เชิงพฤติกรรมในการกระตุ้นการออมเงินของพนักงาน โดยใช้ข้อมูลเชิงวิจัยในการออกแบบนโยบาย ถัดมา  
ในงานวิจัยของ Lusardi and Mitchell (2014) ได้เน้นย้ าถึงความส าคัญของความรู้ทางการเงินในการสร้างความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจระยะยาว ซึ่งแนวทางนี้ถูกน าไปใช้ในหลายประเทศ และ World Bank (2020) ได้ศึกษา
เกี่ยวกับการเงินส่วนบุคคลในการสร้างความมั่นคงและความยั่งยืนทางการเงิน ซึ่งเป็นแนวทางในการพัฒนา
นโยบายด้านการเงินในระดับประเทศ 

การวิจัยนี้จึงมีวัตถุประสงค์ในการพัฒนาแบบจ าลองคณิตศาสตร์ส าหรับการวางแผนการเงินของมนุษย์
เงินเดือน โดยวิเคราะห์ตามช่วงอายุการท างาน ซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ช่วงอายุ เพ่ือให้การวางแผนการเงินมีความ
สอดคล้องกับสภาพการเงินและความต้องการในแต่ละช่วงวัย อันจะน าไปสู่การเพ่ิมคุณภาพชีวิตและความมั่นคง
ทางการเงินในระยะยาว 

ความรู้พื้นฐาน  
1. การวางแผนการเงินส่วนบุคคล เป็นกระบวนการส าคัญในการจัดการเงินอย่างมีประสิทธิภาพ  

โดยเน้นการออม การลงทุน และการจัดการหนี้ เพ่ือบรรลุเป้าหมายทางการเงิน เช่น กองทุนฉุกเฉิน ค่าเล่าเรียนบุตร
การซื้อบ้าน และการเตรียมเกษียณ การวางแผนที่ดีช่วยเสริมความมั่นคงทางการเงินและลดความเครียด 
ทางการเงิน 

2. แบบจ าลองคณิตศาสตร์ส าหรับการวางแผนการเงิน เป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์และคาดการณ์
การเงิน โดยใช้สมการและตัวแปร เช่น อัตราดอกเบี้ย เงินออม รายได้ และค่าใช้จ่าย เพ่ือช่วยวางแผนการลงทุน  
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กระจายความเสี่ยง และค านวณเงินออมที่ต้องการในแต่ละช่วงอายุ แบบจ าลองนี้ส าคัญต่อการวางแผนการเงิน 
ให้เหมาะสมกับแต่ละบุคคล 

3. จากการศึกษางานวิจัยของ ประภาพร กิจด ารงธรรม และ ศิริกุล ตุลาสมบัติ (2566 ) ได้น าเสนอ 
การแบ่งช่วงอายุที่ส่งผลเชิงบวกต่อพฤติกรรมการวางแผนการเงินส่วนบุคคล เพ่ือน าแนวคิดดังกล่าวมาประยุกต์ใช้
ในการศึกษานี้ ผู้วิจัยจึงก าหนดช่วงอายุการท างานเป็น 5 ช่วงหลัก ได้แก่ ช่วงที่ 1เตรียมพร้อมเข้าสู่วัยท างาน 
(อายุ 15-21 ปี) เริ่มสะสมทักษะและประสบการณ์ มักมีรายได้ไม่แน่นอน ช่วงที่ 2 เริ่มต้นชีวิตการท างาน 
(อายุ 22-30 ปี) เริ่มมีรายได้ประจ า ควรสร้างวินัยทางการออมและลงทุนเบื้องต้น ช่วงที่ 3 สร้างครอบครัวและ
ความมั่นคง (อายุ 31-40 ปี) มีค่าใช้จ่ายเพ่ิม เช่น ค่าที่อยู่อาศัยและเลี้ยงดูบุตร ช่วงที่ 4 สร้างฐานะและเก็บออม
อย่างจริงจัง (อายุ 41-50 ปี)  เน้นสะสมเงินเพ่ือการเกษียณและการศึกษาบุตร ช่วงที่ 5 เตรียมเกษียณ 
(อายุ 51-60 ปี)  เตรียมพร้อมส าหรับการเกษียณ ลดความเสี่ยงในการลงทุนและเตรียมเงินให้เพียงพอ 

4. เครื่องมือทางการเงินและการลงทุน การวางแผนการเงินต้องใช้เครื่องมือการเงินและการลงทุน 
ที่เหมาะสมในแต่ละช่วงอายุ เช่น การออม การลงทุนในกองทุน ประกันชีวิต และสุขภาพ ความเข้าใจในลักษณะ
ของเครื่องมือเหล่านี้ช่วยให้เลือกใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
วิธีการด าเนินการวิจัย  

1. ช่วงเตรียมพร้อมเข้าสู่วัยท างาน (อายุ 15-21 ปี)  เป้าหมาย สร้างพ้ืนฐานความรู้ด้านการเงิน และ
เริ่มต้นการออมเบื้องต้น การวางแผน เริ่มจากการท าบัญชีรายรับรายจ่ายเพ่ือเข้าใจการใช้จ่ายของตัวเอง จากนั้น
ออมเงินจากรายได้ เช่น ค่าขนมหรือรายได้พิเศษ โดยตั้งเป้าออม 5-10% ของรายได้ ศึกษาการลงทุนง่าย ๆ เช่น 
บัญชีออมทรัพย์ดอกเบี้ยสูงหรือกองทุนรวมตลาดเงินเพ่ือเริ่มลงทุน และวางแผนซื้อประกันสุขภาพส าหรับ
นักเรียน/นักศึกษา เตรียมพร้อมหากมีเจ็บป่วยหรืออุบัติเหตุ 

2. ช่วงเริ่มต้นชีวิตการท างาน (อายุ 22-30 ปี)  เป้าหมาย สร้างฐานะทางการเงินเริ่มต้นและสร้างวินัย 
การออม การวางแผน ก าหนดงบรายจ่ายประจ าเดือน เช่น ค่าที่พัก ค่าอาหาร ค่าเดินทาง และออมเงิน 10-20% 
ของรายได้ เพ่ือสร้างกองทุนฉุกเฉิน 3-6 เท่าของค่าใช้จ่ายรายเดือนซึ่งเป็นแนวทางจากการศึกษางานวิจัยของ 
ฬุลิยา ธีระธัญศิริกุล (2563) จากนั้นลงทุนในกองทุนเสี่ยงปานกลางถึงสูงเพ่ือการเติบโตระยะยาว พร้อมวางแผน
ซื้อประกันสุขภาพและชีวิตพ้ืนฐานเพื่อป้องกันความเสี่ยง 

3. ช่วงสร้างครอบครัวและความมั่นคง (อายุ 31-40 ปี)  เป้าหมาย สร้างความมั่นคงทางการเงินและเริ่ม
วางแผนอนาคตระยะยาว การวางแผน วางแผนรับมือค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้น เช่น ค่าที่อยู่อาศัย ค่าเลี้ยงดูและ
การศึกษาบุตร เพ่ิมการออมและลงทุนในสินทรัพย์ที่มีความเสี่ยงต่ าถึงปานกลาง เช่น กองทุนตราสารหนี้และ
อสังหาริมทรัพย์ พร้อมวางแผนเกษียณโดยลงทุนใน RMF หรือ SSF เพ่ือลดหย่อนภาษี และเพ่ิมประกันชีวิต เช่น 
ประกันสุขภาพ อุบัติเหตุ และแบบสะสมทรัพย์ เพ่ือให้ครอบครัวมีความคุ้มครองเพียงพอ 

4. ช่วงสร้างฐานะและเก็บออมอย่างจริงจัง (อายุ 41-50 ปี)  เป้าหมาย สะสมเงินเพ่ือการเกษียณ 
และการศึกษาบุตร การวางแผน เน้นออมและลงทุนระยะยาวเพ่ือสะสมเงินส าหรับเกษียณ ปรับการลงทุน 
ให้เหมาะกับความเสี่ยงที่ลดลงตามอายุ เช่น กระจายในสินทรัพย์ที่เสี่ยงต่ า วางแผนจัดการหนี้ที่เหลือ เช่น หนี้บ้าน
หรือสินเชื่อส่วนบุคคล เพ่ือปลดภาระก่อนเกษียณ ปรับประกันให้ครอบคลุมสถานการณ์ปัจจุบัน โดยเฉพาะ
สุขภาพ 

5. ช่วงเตรียมเกษียณ (อายุ 51-60 ปี) เป้าหมาย เตรียมความพร้อมในการใช้ชีวิตหลังเกษียณ การวางแผน 
ตรวจสอบยอดเงินเกษียณให้เพียงพอต่อค่าใช้จ่ายหลังเกษียณ ปรับแผนการลงทุนให้ปลอดภัยขึ้น เช่น ลงทุนใน
สินทรัพย์เสี่ยงต่ า กองทุนตราสารหนี้ หรือพันธบัตรรัฐบาล พร้อมวางแผนการถอนเงินจากกองทุนหรือประกัน
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สะสมทรัพย์เป็นรายได้หลังเกษียณ และอัปเดตแผนประกันสุขภาพให้ครอบคลุมค่ารักษาพยาบาลในอนาคต 
การวางแผนการเงินตามช่วงวัยช่วยให้เตรียมตัวได้ตรงตามเป้าหมาย 

 
ผลการวิจัย 
 ในบทนี้ เราสร้างแบบจ าลองคณิตศาสตร์เพ่ือการวางแผนการเงินส าหรับมนุษย์เงินเดือน โดยก าหนดตัวแปร
ส าคัญที่เกี่ยวข้องและใช้สมการทางคณิตศาสตร์ในการคาดการณ์รายได้ ค่าใช้จ่าย การออม และการลงทุน  
ในแต่ละช่วงอายุ ดังนี้ 
ทฤษฎีบท 2.1 การสร้างแบบจ าลองคณิตศาสตร์เพ่ือการวางแผนการเงินส าหรับมนุษย์เงินเดือน จ าเป็นต้อง
ก าหนด ตัวแปรส าคัญที่เกี่ยวข้องและใช้สมการทางคณิตศาสตร์เพ่ือคาดการณ์รายได้ ค่าใช้จ่าย การออมและ 
การลงทุนในแต่ละช่วงอายุ เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายทางการเงินของแต่ละช่วงวัย โดยจะอธิบายขั้นตอนการ
สร้างแบบจ าลองและตัวแปรต่าง ๆ ที่ใช้ในแบบจ าลองนี้ ดังนี้ 
 ตัวแปรในแบบจ าลอง 
   •  It  รายได้ต่อปีในช่วงเวลา t                            •  Et  ค่าใช้จ่ายต่อปีในช่วงเวลา t       
   •  St  จ านวนเงินออมต่อปีในช่วงเวลา t                 •  R   อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนต่อปี (คาดการณ์) 
   •  Ct  ค่าใช้จ่ายฉุกเฉินที่ต้องการเก็บส ารอง       •  T   อายุการท างานทั้งหมด (ปี) 
            (Emergency Fund)                              •  At  มูลค่ารวมของเงินลงทุนในช่วงเวลา t  
 สมมติฐานของแบบจ าลอง 
      ผู้ที่มีรายได้จะออมเงินส่วนหนึ่งของรายได้ทั้งหมดในแต่ละปี St โดยเงินออมจะถูกน าไปลงทุนในสินทรัพย์
ที่มีความเสี่ยงต่างกัน และคาดหวังผลตอบแทนเฉลี่ยที่อัตรา R ซ่ึงค่าใช้จ่ายจะเพ่ิมข้ึนทุกปีในอัตราเฉลี่ย เนื่องจาก
เงินเฟ้อ i  และต้องการเก็บเงินฉุกเฉินไว้เป็นกองทุนฉุกเฉินที่มีมูลค่าอย่างน้อย 3-6 เท่าของค่าใช้จ่ายรายเดือน 
 สมการของแบบจ าลอง 

1. การค านวณเงินออมต่อปี    St = max(0,  It − Et)  โดย It คือ รายได้ต่อปี และ Et คือ ค่าใช้จ่ายต่อปี
ในช่วงเวลา t  

2. การค านวณกองทุนฉุกเฉิน (Emergency Fund) อยู่ระหว่าง Ct = 3 × Et/12 ถึง Ct = 6 × Et/12  
โดยการค านวณกองทุนฉุกเฉินจะอยู่ระหว่าง 3 ถึง 6 เท่าของค่าใช้จ่ายรายเดือน เพ่ือรองรับเหตุการณ์ที่ไม่คาดฝัน 

3. การค านวณการเติบโตของเงินออมจากการลงทุน A{t+1} =  (At +  St) × (1  +  R) โดย At คือ 
มูลค่ารวมของเงินออมและการลงทุนในช่วงเวลา t และ R คือ อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน 

4. การค านวณค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมขึ้นจากอัตราเงินเฟ้อ  Et+1 = Et × (1 + i) โดย i  คือ อัตราเงินเฟ้อ 
เฉลี่ยต่อปี ซึ่งท าให้ค่าใช้จ่ายมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนทุกปี 

5. เป้าหมายการเกษียณ (Retirement Goal) เพ่ือวางแผนส าหรับการเกษียณอายุ เราต้องค านวณ
ยอดเงินที่ต้องมีในช่วงเวลาที่ เกษียณ AT โดยใช้สมการ  AT = ∑ St

T
t=0 × (1 + R)T−t  โดย T  คือ อายุ 

การท างานทั้งหมด (ช่วงเวลาเกษียณ) และ AT คือ มูลค่าเงินออมที่สะสมไว้เมื่อถึงเวลาเกษียณ 
 การวิเคราะห์ตามช่วงอายุ แบบจ าลองนี้สามารถน าไปใช้กับแต่ละช่วงอายุได้ดังนี้ 1. ช่วงเตรียมพร้อมเข้าสู่ 
วัยท างาน (อายุ 15-21 ปี) มักจะมีรายได้ไม่มาก ควรเน้นการออมที่เป็นไปได้ เช่น 5-10% ของรายได้ เพ่ือสร้าง
วินัยเบื้องต้น 2. ช่วงเริ่มต้นชีวิตการท างาน (อายุ 22-30 ปี) เริ่มออมเงิน 10-20% ของรายได้ และลงทุนใน
สินทรัพย์ที่มีความเสี่ยงสูงขึ้น เช่น กองทุนรวมที่มีโอกาสเติบโต 3. ช่วงสร้างครอบครัวและความมั่นคง  
(อายุ 31-40 ปี) ควรเพ่ิมการออมและการลงทุนในสินทรัพย์ที่มีความเสี่ยงปานกลางเพ่ือรองรับค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมข้ึน 
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เช่น การเลี้ยงดูบุตร 4. ช่วงสร้างฐานะและเก็บออมอย่างจริงจัง (อายุ 41-50 ปี) ควรเน้นการเก็บออมระยะยาว
และลงทุนในสินทรัพย์ที่ปลอดภัยขึ้น เพ่ือให้พร้อมต่อการเกษียณ 5. ช่วงเตรียมเกษียณ (อายุ 51-60 ปี) ควรลด
ความเสี่ยงในการลงทุนและเน้นความมั่นคงของเงินออม เช่น การลงทุนในพันธบัตรรัฐบาล และเตรียมแผนการ
ถอนเงิน 

แบบจ าลองคณิตศาสตร์นี้จะช่วยให้มนุษย์เงินเดือนสามารถวางแผนการเงินอย่างเหมาะสมส าหรับแต่ละ
ช่วงอายุ โดยพิจารณาจากรายได้ ค่าใช้จ่าย การออม การลงทุน และผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ่งจะช่วยให้ผู้ที่มี
รายได้ประจ าสามารถบรรลุเป้าหมายทางการเงินและสร้างความมั่นคงทางการเงินได้อย่างยั่งยืน 
 ตั้งสมมติฐาน แบบจ าลองคณิตศาสตร์ส าหรับการวางแผนการเงินของมนุษย์เงินเดือน วิเคราะห์ตามช่วงอายุ  
วัยท างาน 
 ตัวแปรพื้นฐาน 
•  S(t)  เงินออมต่อปี ณ อายุ t        •   r  อัตราผลตอบแทนการลงทุนเฉลี่ยต่อปี    • I(t)  รายได้ต่อปี ณ อายุ t       
•  A(t)  สินทรัพย์สะสม ณ อายุ t     • E(t) ค่าใช้จ่ายต่อปี ณ อายุ t                  • t   อายุ (ปี)      
•  H(t)   ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพต่อปี ณ อายุ t             •  ED(t)    ค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาบุตรต่อปี ณ อายุ t  
• M(t)   ภาระหนี้สินคงเหลือ ณ อายุ t                    •  INS(t)   ค่าเบี้ยประกันต่อปี ณ อายุ t                     
 ช่วงท่ี 0 วัยเรียนและเริ่มต้น (15 ≤ t < 21) 
  S0(t) = 0  ไม่มีเงินออมในช่วงนี้   A0(t) = 0  สินทรัพย์สะสมยังไม่มี 
  E0(t) = ED(t) + H(t) + INS(t)  ค่าใช้จ่ายรวมส าหรับการศึกษาและสุขภาพ 
 ช่วงท่ี 1 เริ่มต้นชีวิตการท างาน (22 ≤ t < 31) 
  S1(t) = {𝑥 ∈ 𝑅+|0.1 ∙ 𝐼(𝑡) ≤ 𝑥 ≤ 0.2 ∙ 𝐼(𝑡)}  เงินออม 10 − 20%  ของรายได้  
 E1(t) = I(t) − S1(t) ค่าใช้จ่าย                A1(t) = A1(t − 1) × (1 + r) + S1(t) สินทรัพย์สะสม 
เป้าหมาย  A1(30) ≥ 6 × E1(30) กองทุนฉุกเฉิน 6 เท่าของค่าใช้จ่ายต่อเดือน 
 ช่วงท่ี 2 สร้างครอบครัวและความม่ันคง (31 ≤ t < 41) 
 S2(t) = {𝑥 ∈ 𝑅+|0.2 ∙ 𝐼(𝑡) ≤ 𝑥 ≤ 0.3 ∙ 𝐼(𝑡)}  เพ่ิมการออมเป็น 20 − 30%  ของรายได้ 
 E2(t) = I(t) − S2(t)    ค่าใช้จ่าย                 A2(t) = A2(t − 1) × (1 + r) + S2(t)  สินทรัพย์สะสม 
เป้าหมาย A2(40) ≥ 2 × I(40) สินทรัพย์สะสมอย่างน้อย 2 เท่าของรายได้ประจ าปี 
 ช่วงท่ี 3 สร้างฐานะและเก็บออมอย่างจริงจัง (41 ≤ t < 51) 
 S3(t) = {𝑥 ∈ 𝑅+|0.3 ∙ 𝐼(𝑡) ≤ 𝑥 ≤ 0.4 ∙ 𝐼(𝑡)} เพ่ิมการออมเป็น 30 − 40%  ของรายได้ 
 E3(t) = I(t) − S3(t)  ค่าใช้จ่าย                    A3(t) = A3(t − 1) × (1 + r) + S3(t)   สินทรัพย์สะสม 
เป้าหมาย A3(50) ≥ 5 × I(50)  สินทรัพย์สะสมอย่างน้อย 5 เท่าของรายได้ประจ าปี 
 ช่วงท่ี 4 เตรียมเกษียณ (51 ≤ t < 61) 
 S4(t) = {𝑥 ∈ 𝑅+|0.4 ∙ 𝐼(𝑡) ≤ 𝑥 ≤ 0.5 ∙ 𝐼(𝑡)}  เพ่ิมการออมเป็น 40 − 50%  ของรายได้ 
 E4(t) = I(t) − S4(t)  ค่าใช้จ่าย                    A4(t) = A4(t − 1) × (1 + r) + S4(t)  สินทรัพย์สะสม 
เป้าหมาย A4(60) ≥ 20 × E4(60)  สินทรัพย์สะสมเพียงพอส าหรับ 20 ปีหลังเกษียณ 
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 สมการรวม 
E(t) = E0(t) + E1(t) + E2(t) + E3(t) + E4(t) + H(t) + ED(t) + INS(t)     ค่าใช้จ่ายรวม 

                                                                                                                S(t) = I(t) − E(t)     เงินออมสุทธิ 
                                                                       A(t) = A(t − 1) × (1 + r) + S(t) − M(t)    สินทรัพย์สะสมสุทธิ                                         
 เงื่อนไขความส าเร็จ   1. A(60) ≥ 20 × E(60) มีเงินเพียงพอส าหรับการใช้จ่ายหลังเกษียณ 20 ปี 

   2. M(60) = 0  ไม่มีภาระหนี้สินคงเหลือเม่ือเกษียณ 
   3. S(t) > 0  ส าหรับทุก t  มีเงินออมเป็นบวกตลอดช่วงชีวิตการท างาน 

 การปรับแผนการลงทุน 
     r = r1  ส าหรับ 22 ≤ t < 31  อัตราผลตอบแทนสูงในช่วงแรก 
     r = r2  ส าหรับ 31 ≤ t < 41  ปรับลดความเสี่ยง     
     r = r3  ส าหรับ 41 ≤ t < 51  ลดความเสี่ยงเพิ่มขึ้น 
     r = r4  ส าหรับ 51 ≤ t < 61  เน้นความปลอดภัยของเงินต้น โดยที่ r1 > r2 > r3 > r4 
บทพิสูจน์  
ขั้นตอนที่ 1 นิยามตัวแปรและสมการพื้นฐาน 
 1. นิยามตัวแปร 
•  t  อายุของผู้เก็บเงิน (หน่วย: ปี) โดยที่ t ≥ 22         • A(t)  มูลค่าสินทรัพย์สะสม ณ อายุ t (หน่วย: บาท)     
• I(t)  รายได้ต่อปี ณ อายุ t   (หน่วย: บาท/ปี)          • S(t)  เงินออมต่อปี ณ อายุ t   (หน่วย: บาท/ปี)     
• E(t)  ค่าใช้จ่ายต่อปี ณ อายุ t   (หน่วย: บาท/ปี)      • r อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนเฉลี่ยต่อปี (หน่วย: %) 
 2. สมมติฐาน ผู้เก็บเงินเริ่มต้นจากการไม่มีสินทรัพย์ ณ อายุ 22 ปี A(21) = 0 
 3. เงินออมสุทธิในแต่ละปี 𝐒(𝐭) = 𝐈(𝐭) − 𝐄(𝐭) 
   - เงินออมต่อปีเท่ากับรายได้หักด้วยค่าใช้จ่าย ณ อายุ t   
   - มีเงื่อนไขว่า S(t) > 0 ส าหรับทุก t ≥ 22 เพ่ือให้การออมเป็นบวก 
ขั้นตอนที่ 2 การค านวณสินทรัพย์สะสม 𝐀(𝐭) 
 สินทรัพย์สะสมจะเพ่ิมข้ึนจากเงินออมในแต่ละปีและผลตอบแทนจากการลงทุนที่สะสมมา 

A(t) = A(t − 1) × (1 + r) + S(t) 
โดย  • A(t − 1) คือ มูลค่าสินทรัพย์สะสมปีที่แล้ว        •  S(t)  เงินออมที่เพ่ิมข้ึนในปีนั้น 
       • 1 + r  ปัจจัยผลตอบแทนจากการลงทุน  
ตัวอย่าง ถ้า r = 0.05  แสดงว่าอัตราผลตอบแทนเฉลี่ย 5% ต่อปี 
ขั้นตอนที่ 3 ตั้งเป้าหมายการมีเงินพอหลังเกษียณ 
 เป้าหมายคือให้สินทรัพย์สะสม ณ อายุ 60 ปีเพียงพอส าหรับค่าใช้จ่ายหลังเกษียณเป็นเวลา 20 ปี 

A(60) ≥ 20 × E(60) 
• A(60)  มูลค่าสินทรัพย์สะสม ณ อายุ 60 ป ี              •  E(60)  ค่าใช้จ่ายต่อปี ณ อายุ 60 ปี 
• 20       สมมุติฐานว่าผู้เก็บเงินจะมีชีวิตอยู่หลังเกษียณถึงอายุ 80 ปี 
ขั้นตอนที่ 4 พิสูจน์เงื่อนไขการสะสมสินทรัพย์ เพ่ือพิสูจน์ว่า A(60) ≥ 20 ⋅ E(60) ได้ จะท าการค านวณและ
เปรียบเทียบตามข้ันตอนต่อไปนี้ สมมติฐาน 1 การเติบโตของรายได้ I(t) ให้รายได้เติบโตเฉลี่ยที่อัตรา g % ต่อปี 

I(t) = I(22) × (1 + g)t−22 
• I(22)  รายได้เมื่ออายุ 22 ปี                                 • 1 + g  ปัจจัยการเติบโตของรายได้ 
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ตัวอย่าง  g = 0.03  หมายถึงรายได้เพ่ิมข้ึน 3% ต่อปี  
     สมมติฐาน 2 สัดส่วนค่าใช้จ่ายจากรายได้ ก าหนดค่าใช้จ่ายให้เป็นสัดส่วนคงท่ีของรายได้ท่ีอัตราส่วน  

c := E(t) = c × I(t) 
โดยที่ c  คือ สัดส่วนของรายได้ท่ีใช้เป็นค่าใช้จ่าย (เช่น c = 0.8 หมายถึง ใช้จ่าย 80% ของรายได้ และออม 20%) 
 ค านวณค่าใช้จ่ายเมื่ออายุ 60 ปี   E(60) = c × I(60) = c × I(22) × (1 + g)60−22 
ขั้นตอนที่ 5 การหามูลค่าสินทรัพย์สะสม 𝐀(𝟔𝟎) 
 สินทรัพย์สะสมในปีสุดท้ายสามารถเขียนเป็นผลรวมของการออมและผลตอบแทนได้ 

A(60) = ∑ S(t)

60

t=22

× (1 + r)60−t 
 

แทน S(t) = (1 − c) × I(t) จาก I(22) เป็นค่าคงที ่จะได้ 

A(60) = I(22) × (1 − c) ∑  (1 + g)t−22

60

t=22

× (1 + r)60−t 

 การวิเคราะห์ผลรวมของล าดับเรขาคณิต เมื่อสมมติว่าอัตราผลตอบแทนจากการลงทุน r  เท่ากับอัตราการ
เติบโตของรายได้ g  จะได้ 

∑ (1 + g)t−22

60

t=22

× (1 + g)60−t = ∑ (1 + g)60−22

60

t=22

= (60 − 22 + 1) × (1 + g)38 

ดังนั้น   A(60) ≈ I(22) × (1 − c) × 39 × (1 + g)38 
ขั้นตอนที่ 6 เปรียบเทียบเป้าหมายและผลลัพธ์ 
 เปรียบเทียบ A(60) กับเป้าหมาย 20 × E(60) 

I(22) × (1 − c) × 39 × (1 + g)38 ≥ 20 × c × I(22) × (1 + g)38 
    จะได้   (1 − c) × 39 ≥ 20 × c  นั่นคือ  c ≤

39

58
≈ 0.655 

ขั้นตอนที่ 7 สรุปผลการพิสูจน์ จากสมการที่ได้ ผู้เก็บเงินต้องใช้จ่ายไม่เกิน 65.5% ของรายได้ต่อปี หรือสามารถ
ออมได้อย่างน้อย 34.5% ของรายได้ต่อปี และถ้าท าได้ตามนี้ ผู้เก็บเงินจะมีสินทรัพย์เพียงพอส าหรับใช้จ่ายในช่วง
เกษียณเป็นเวลา 20 ปีตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

กรณีศึกษา 
ตัวอย่างที่ 1 ตัวอย่างที่ 2 

ข้อมูลพ้ืนฐาน ผู้เก็บเงินเริ่มต้นท างานเมื่ออายุ 22 ปี และ
ต้องการเกษียณเมื่ออายุ 60 ปี รายได้เริ่มต้นเมื่ออายุ 22 ปี 
คือ 300,000 บาทต่อปี (25,000/เดือน) รายได้เติบโตเฉลี่ยที่
อัตรา 4% ต่อปี g = 0.04  อัตราผลตอบแทนจากการลงทุน
เฉลี่ยอยู่ที่ 5% ต่อปี r = 0.05 ค่าใช้จ่ายคิดเป็น 60% ของ
รายได้ในแต่ละปี c = 0.60  

ข้อมูลพ้ืนฐาน ผู้เก็บเงินเริ่มต้นท างานเมื่ออายุ 22 ปี และ
ต้องการเกษียณเมื่ออายุ 60 ปี รายได้เริ่มต้นเมื่ออายุ 22 ปี 
คือ 400,000 บาทต่อปี (33,333,33…/เดือน) รายได้เติบโต
เฉลี่ยที่อัตรา 3% ต่อปี g = 0.03  อัตราผลตอบแทนจากการ
ลงทุนเฉลี่ยอยู่ที่ 6% ต่อปี r = 0.06  ค่าใช้จ่ายคิดเป็น 70% 
ของรายได้ในแต่ละปี c = 0.70  

ค านวณ   1. รายได้ ณ อายุ 60 ปี 
I(60) = 300,000 × (1 + 0.04)60−22   
         ≈ 300,000 × 4.44 ≈ 1,332,000 บาทต่อป ี
   2. ค่าใช้จ่ายต่อปี ณ อายุ 60 ป ี

E(60) = 0.60 × I(60) = 0.60 × 1,332,000 
                                                     ≈ 799,200 บาทต่อป ี

ค านวณ   1. รายได้ ณ อายุ 60 ปี 
I(60) = 400,000 × (1 + 0.03)60−22         

            ≈ 400,000 × 3.07  ≈ 1,229,913  บาทต่อป ี
   2. ค่าใช้จ่ายต่อปี ณ อายุ 60 ป ี

E(60) = 0.70 × I(60)  = 0.70 × 1,229,913    
                                                    ≈ 860,939  บาทต่อป ี
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ตัวอย่างที่ 1 ตัวอย่างที่ 2 
    3. เป้าหมายสินทรัพย์สะสม ณ อายุ 60 ปี 
       เป้าหมาย = 20 × E(60) 

                           = 20 × 799,200 ≈ 15,984,000 บาท 
 
   4. ค านวณสินทรัพย์สะสมที่เกิดจากการออม 
 A(60) ≈ 300,000 × 0.40 × 39 × (1.04)38    

          ≈ 20,773,647  บาท 
    5. เปรียบเทียบสินทรัพย์ที่สะสมได้กับเป้าหมาย 
     A(60) = 20,773,647  บาท   
                   >   เป้าหมาย = 15,984,000   บาท 

   3. เป้าหมายสินทรัพย์สะสม ณ อายุ 60 ปี 
 เป้าหมาย = 20 × E(60) 

                   = 20 × 856,800 ≈ 17,218,780  บาท         
    4. ค านวณสินทรัพย์สะสมที่เกิดจากการออม 
  A(60) ≈ 400,000 × 0.30 × 39 × (1.03)38  
           ≈ 14,389,987  บาท 
     5. เปรียบเทียบสินทรัพย์ที่สะสมได้กับเป้าหมาย 
   A(60) = 14,389,987  บาท  
           < เป้าหมาย = 17,218,780   บาท 

สรุป: ผู้เก็บเงินสามารถบรรลุเป้าหมายการเกษียณ โดยมี
สินทรัพย์สะสมเพียงพอส าหรับการใช้จ่าย 20 ปีหลังเกษียณ 

สรุป :  ผู้ เก็บเ งินไม่สามารถบรรลุ เป้าหมายการเกษียณ 
เนื่องจากมีสินทรัพย์สะสมน้อยกว่าที่ต้องการ จ าเป็นต้องเพิ่ม
อัตราการออม (ลดค่าใช้จ่าย) หรือเพิ่มอัตราผลตอบแทนจาก
การลงทุน 

   บทเรียนจากกรณีศึกษา 
  ในตัวอย่างที่ 1 ผู้เก็บเงินมีอัตราการออมที่สูงกว่าและค่าใช้จ่ายต่ ากว่า ท าให้สามารถบรรลุเป้าหมายการ
เกษียณได้ ในตัวอย่างที่ 2 ผู้เก็บเงินมีค่าใช้จ่ายสูงกว่าท าให้ไม่สามารถสะสมสินทรัพย์ได้เพียงพอส าหรับการ
เกษียณ จ าเป็นต้องปรับแผนการเงินเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการบรรลุเป้าหมาย 
  ในล าดับต่อไปจะแสดงข้อมูลตารางแสดงข้อมูลเปรียบเทียบในแต่ละช่วงอายุของกรณีศึกษา ตัวอย่างที่ 1  
โดยจะแสดงรายได้ต่อปี ค่าใช้จ่ายต่อปี และยอดสินทรัพย์สะสมในแต่ละช่วงอายุของผู้เก็บเงิน ตั้งแต่อายุ 22 ปี 
จนถึงอายุ 60 ปี ดังนี้  

ตารางท่ี 1 เปรียบเทียบการวางแผนการเงินแต่ละช่วงอายุของกรณีศึกษาตัวอย่างท่ี 1 

อาย ุ
รายได้ต่อปี 

(บาท) 
ค่าใช้จ่าย 

ต่อปี (บาท) 

ยอดเงิน 
ออมสะสม 

(บาท) 
 อาย ุ

รายได้ต่อปี 
(บาท) 

ค่าใช้จ่าย 
ต่อปี (บาท) 

ยอดเงิน 
ออมสะสม 

(บาท) 
22 300,000   180,000   48,000  45 735,000 441,000 4,483,960 
25 337,500 202,500 202,560  50 892,000 535,200 7,137,856 
30 410,000 246,000 634,368  55 1,084,000 650,400 10,855,203 

35 499,000 299,400 1,410,123  60 1,440,000 864,000 21,888,000 
40 606,000 363,600 2,641,392      

 ค าอธิบายตาราง 
  1. รายได้ต่อปี ค านวณจากการเติบโตของรายได้เฉลี่ย 4% ต่อปีจากรายได้เริ่มต้น 300,000 บาทต่อปี  
โดยใช้สูตร   I(t) = 300,000 × (1.04)t−22  
  2. ค่าใช้จ่ายต่อปี คิดเป็น 60% ของรายได้ในแต่ละปี  โดยใช้สูตร E(t) = 0.60 × I(t)  
  3. ยอดเงินออมสะสม ค านวณจากส่วนที่เหลือจากค่าใช้จ่ายและลงทุนต่อเนื่องที่อัตราผลตอบแทนเฉลี่ย     
5% ต่อปี โดยสะสมผลตอบแทนที่ได้รับเพิ่มในแต่ละปี โดยมีสมการดังต่อไปนี้ 
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A(t) = ∑ (I(i) − E(i))

t

i=22

× (1.05)t−i 

 
 
 สรุปจากตารางท่ี 1  
   จะเห็นได้ว่า รายได้และค่าใช้จ่ายของผู้เก็บเงินเพ่ิมขึ้นตามการเติบโตในแต่ละช่วงอายุ โดยยอดเงินออม
สะสมสูงขึ้นมากในช่วงอายุที่มากขึ้นจากดอกเบี้ยและผลตอบแทนการลงทุนสะสม เมื่ออายุ 60 ปี ผู้เก็บเงินจะมี
สินทรัพย์สะสมประมาณ 21.88 ล้านบาท ซึ่งเพียงพอส าหรับการใช้จ่ายหลังเกษียณ การวางแผนการเงินที่มี
ประสิทธิภาพควรพิจารณาปัจจัยที่ส าคัญดังนี้ 1. รายได้ (Income) คาดการณ์การเติบโตของรายได้จากเงินเดือน
และรายได้เสริม รวมถึงพิจารณาอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมกระแสเงินสด 2. ค่าใช้จ่าย (Expenses) จัดการค่าใช้จ่าย
จ าเป็น เช่น อาหาร ที่พัก และการเดินทางให้เหมาะสม ลดค่าใช้จ่ายเพ่ือความบันเทิง และวางแผนค่าใช้จ่ายระยะ
ยาว เช่น การสร้างครอบครัวและรักษาพยาบาลในวัยสูงอายุ  3. การออมและการลงทุน (Savings and 
Investments)  ตั้งอัตราการออมที่เหมาะสมในแต่ละช่วงอายุ และเลือกการลงทุนตามความเสี่ยง เช่น หุ้น กองทุน
รวม และอสังหาริมทรัพย์ โดยคาดหวังผลตอบแทนระยะยาว 4. ภาระหนี้สิน (Liabilities) วางแผนการช าระหนี้ 
เช่น บ้าน รถยนต์ บัตรเครดิต โดยควบคุมดอกเบี้ย และหาวิธีลดภาระดอกเบี้ย เช่น รีไฟแนนซ์ 5. การจัดการ
ความเสี่ยง (Risk Management) ควรมีประกันชีวิตและสุขภาพที่เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย และกระจายการลงทุน
เพ่ือลดความเสี่ยงทางการเงิน 6. การวางแผนเกษียณอายุ (Retirement Planning) ค านวณเงินเกษียณที่ต้องใช้ 
และปรับแผนการลงทุนให้ปลอดภัยขึ้น เช่น พันธบัตร หรือเงินฝากระยะยาว 7. ปัจจัยด้านเศรษฐกิจและกฎหมาย 
(Economic and Legal Factors) ค านึงถึงผลกระทบของเงินเฟ้อและนโยบายภาษีที่มีต่อค่าครองชีพและรายได้
ในอนาคต 8. ปัจจัยส่วนบุคคล (Personal Factors) ตั้งเป้าหมายชีวิต เช่น การสร้างครอบครัว หรือธุรกิจ ควบคู่
ไปกับการดูแลสุขภาพเพ่ือรองรับค่าใช้จ่ายในอนาคต 
   การจัดท าตารางเปรียบเทียบปัจจัยแต่ละช่วงอายุจะมีน้ าหนักของปัจจัยที่แตกต่างกัน ซึ่งจะช่วยให้เห็น
ภาพรวมในการวางแผนและปรับแผนการเงินได้อย่างเหมาะสม เช่น ในช่วงอายุเริ่มต้นอาจเน้นการออม ส่วนช่วง
เตรียมเกษียณอาจเน้นการจัดการความเสี่ยงและเตรียมเงินเพ่ือเกษียณ การจัดการปัจจัยเหล่านี้อย่างครบถ้วน   
จะช่วยให้สามารถวางแผนการเงินได้อย่างมีประสิทธิภาพตามแต่ละช่วงอายุและเป้าหมายชีวิตของมนุษย์เงินเดือน  

ตารางท่ี 2 เปรียบเทียบปัจจัยส าคัญแต่ละช่วงอายุส าหรับการวางแผนการเงิน 

ปัจจัย 
ช่วงอายุที่ 1 
 (15-21 ปี) 

ช่วงอายุที่ 2  
(22-35 ปี) 

ช่วงอายุที่ 3  
(36-50 ปี) 

ช่วงอายุที่ 4  
(51-60 ปี) 

ช่วงอายุที่ 5  
(60 ปีขึ้นไป) 

รายได้ 
รายได้จากงานพาร์ท-
ไทม์, รายได้จาก 
ผู้ปกครอง 

เร่ิมท างานเต็มเวลา, 
รายได้เติบโตตาม 
ประสบการณ์ 

รายได้จากงานต าแหน่ง
สูงขึ้น, รายได้จากงาน 
เสริม 

รายได้ใกล้จุดสูงสุด, 
อาจเริ่มลดลงการลด 
ภาระงาน 

รายได้จากบ าเหน็จ 
บ านาญ, การลงทุน 

ค่าใช้จ่าย 
ค่าใช้จ่ายเพื่อการ 
ศึกษาและสว่นตัว 

ค่าใช้จ่ายครอบครัว, 
ที่อยู่อาศัย, 
ยานพาหนะ 

ค่าใช้จ่ายเพื่อการศึกษา
บุตร, ค่าใช้จ่ายเพื่อบ้าน 
และสุขภาพ 

ค่าใช้จ่ายเพื่อการดูแล 
สุขภาพ, การเตรียมการ 
เกษียณ 

ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ, 
ค่าใช้จ่ายประจ าวัน 

การออมและ
การลงทุน 

เร่ิมต้นออมเงิน, เปิด
บัญชีออมทรัพย ์

ลงทุนในกองทุนรวม, 
อสังหาริมทรัพย ์

กระจายการลงทุน, 
ลงทุนระยะยาว 

ลงทุนเน้นความเส่ียงต่ า, 
ออมเพื่อเกษยีณ 

ลงทุนที่มีสภาพคล่อง 
สูง, การจัดการพอร์ต 
การลงทุน 

ภาระ 
หนี้สิน 

ไม่มีหนี้สิน, หรือ 
หนี้สินจากการศึกษา 

หนี้สินจากการซ้ือ 
บ้าน, รถยนต ์

จัดการหนี้บา้น, ลด 
หนี้สิน 

ลดภาระหนี้สิน, รีไฟ-
แนนซ์เพื่อประหยัด 

ควรไม่มีหนี้สิน หรือ 
หนี้สินที่ต่ ามาก 
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ปัจจัย 
ช่วงอายุที่ 1 
 (15-21 ปี) 

ช่วงอายุที่ 2  
(22-35 ปี) 

ช่วงอายุที่ 3  
(36-50 ปี) 

ช่วงอายุที่ 4  
(51-60 ปี) 

ช่วงอายุที่ 5  
(60 ปีขึ้นไป) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง 

เร่ิมต้นวางแผน 
ประกันสุขภาพ 

การประกันชวีิต, 
ประกันอุบัติเหต ุ

ประกันสุขภาพบุตร, 
ประกันชีวิตระยะยาว 

เพิ่มประกันสุขภาพ,
ประกันรายได้ยาม
เกษียณ 

คุ้มครองด้วยประกัน 
สุขภาพระยะยาว 

การวางแผน
เกษียณ 

เร่ิมวางแผนเบื้องต้น วางแผนเกษียณอย่าง
จริงจัง, ตั้งเป้าหมาย 
การออม 

เพิ่มอัตราการออมเพื่อ 
เกษียณ 

เตรียมแผนเกษียณที ่
ชัดเจน 

ใช้เงินเกษียณอย่าง 
ระมัดระวัง 

ปัจจัยด้าน 
เศรษฐกิจ 

เร่ิมเรียนรู้เรื่องเงิน 
เฟ้อ 

ติดตามภาวะเศรษฐ-
กิจและอัตราดอกเบีย้ 

ปรับพอร์ตการลงทุน 
ตามภาวะเศรษฐกิจ 

ปรับพอร์ตเพื่อลดความ 
เส่ียงจากเศรษฐกิจ 

ควบคุมการใช้จ่าย 
ตามภาวะเศรษฐกิจ 

ปัจจัยส่วน 
บุคคล 

มุ่งมั่นเรียนรู้และ 
พัฒนาตนเอง 

สร้างฐานะครอบครัว, 
วางแผนมีบุตร 

รับผิดชอบต่อ 
ครอบครัว, ดูแลพ่อแม ่

วางแผนชีวิตหลัง 
เกษียณ 

ใช้ชีวิตอย่างม ี
คุณภาพและความสุข 

ค าอธิบาย ตารางนี้แสดงปัจจัยที่มีความส าคัญในแต่ละช่วงอายุ ซึ่งสามารถน าไปปรับใช้ในการวางแผน
การเงินส่วนบุคคลให้เหมาะสมกับแต่ละสถานการณ์และเป้าหมายชีวิตของแต่ละคน  

ตารางท่ี 3 แนวปฏิบัติในแต่ละช่วงอายุส าหรับการวางแผนการเงินและการเตรียมตัวส าหรับอนาคต 

ปัจจัย 
แนวปฏิบัติ 

ช่วงอายุที่ 1  
(15-21 ปี) 

ช่วงอายุที่ 2  
(22-35 ปี) 

ช่วงอายุที่ 3  
(36-50 ปี) 

ช่วงอายุที่ 4  
(51-60 ปี) 

ช่วงอายุที่ 5  
(60 ปีขึ้นไป) 

การบริหาร
รายได้ 

หางานพาร์ทไทม์เพื่อ 
สร้างรายได้เสริม, 
เรียนรู้วิธีการออม 

วางแผนการออมอย่าง 
เป็นระบบ, สร้างรายได้ 
เสริมจากทักษะเฉพาะ 

เพิ่มความหลากหลายใน 
รายได้, ลงทุนในสินทรัพย์ 
ที่มีผลตอบแทนสูง 

ลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จ าเป็น, 
เตรียมแผนรายได้หลัง 
เกษียณ 

ใช้เงินเก็บอย่าง
ระมัดระวัง, มองหา
โอกาส 
ลงทุนที่เส่ียงต่ า 

การ 
ควบคุมค่า 

ใช้จ่าย 

สร้างวินัยในการใช ้
จ่าย, ใช้จา่ยตาม 
ความจ าเป็น 

ตั้งงบประมาณราย 
เดือน, ลดค่าใช้จ่าย 
ฟุ่มเฟือย 

ตรวจสอบค่าใช้จ่ายราย 
เดือน, ลดค่าใช้จ่ายเพื่อ 
การศึกษาและการพักผ่อน 

ลดค่าใช้จ่ายด้านความ 
บันเทิง, น้นการออมเงิน 
เพื่อการเกษยีณ 

ปรับลดค่าใช้จ่ายตาม 
ภาวะสุขภาพ, ใช้เงิน 
อย่างประหยัด 

การออม 
และการ 
ลงทุน 

เปิดบัญชีออมทรัพย์, 
เรียนรู้การลงทุน 
เบื้องต้น 

ลงทุนในกองทุนรวม, 
พิจารณาการซ้ืออสังหา-
ริมทรัพย์ 

กระจายพอร์ตการลงทุน 
ในสินทรัพย์หลากหลาย 

ลดการลงทุนในสิน 
ทรัพย์ที่มีความเส่ียงสูง, 
ออมเพื่อเตรียมเกษยีณ 

ลงทุนในกองทุนความ 
เส่ียงต่ า, ดูแลพอร์ต 
การลงทุน 

การจัดการ 
หนี้สิน 

หลีกเล่ียงการกูย้ืมเงิน
ที่ไม่จ าเป็น 

ช าระหนี้สินตาม
ก าหนดเวลา, วาง
แผนการใช ้
หนี้ให้หมดเร็ว 

รีไฟแนนซ์หนี้บ้านเพื่อ 
ดอกเบี้ยที่ต่ าลง 

ช าระหนี้สินให้หมดกอ่น
เกษียณ 

ควรปลอดจากหนี้สิน 
เพื่อไม่ให้เป็นภาระใน 
วัยเกษยีณ 

การ 
ประกัน 

และความ 
คุ้มครอง 

ศึกษาประกันสุขภาพ
และอุบัติเหต ุ

ซ้ือประกันชีวิตและ
ประกันสุขภาพที่
ครอบคลุม 

ทบทวนและปรับแผน 
ประกันตามความต้องการ 

ขยายความคุ้มครอง 
ประกันสุขภาพให ้
เหมาะสม  

ตรวจสอบความ
ครอบคลุมของ
ประกันที่มี, จัดการให้
เหมาะสม 
กับสุขภาพ 

การวาง 
แผนเกษียณ 

วางแผนเบื้องต้น 
เกี่ยวกบัการออมเพื่อ 
เกษียณ 

วางแผนเบื้องต้น 
เกี่ยวกบัการออมเพื่อ 
เกษียณ 

เพิ่มอัตราการออม 
เพื่อเตรียมเกษียณ 

เตรียมแผนเกษียณที ่
ชัดเจน, ประเมินค่าใช้ 
จ่ายในอนาคต 

ใช้แผนเกษียณอยา่ง 
ระมัดระวัง, ประเมิน 
การใช้จ่ายในแต่ละ 
เดือน 

การศึกษา 
และพัฒนา 

ตนเอง 

มุ่งมั่นเรียนรู้และ 
พัฒนาทักษะ 

เพิ่มทักษะการท างาน, 
ลงทุนในการศึกษาเพิ่ม 
เติม 

พัฒนาทักษะเฉพาะทาง, 
หาความรู้ใหม ่ๆ 

เรียนรู้เกี่ยวกับการ 
บริหารจัดการการเงิน 

ใช้เวลาในการท ากจิ 
กรรมที่สร้างคุณค่าให้ 
กับชีวิต 
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ค าอธิบาย ตารางนี้แสดงแนวปฏิบัติในแต่ละช่วงอายุที่สามารถน าไปใช้ในการวางแผนการเงินและชีวิต
อย่างมีประสิทธิภาพ ให้สอดคล้องกับเป้าหมายและความต้องการในแต่ละช่วงอายุ 
 
วิจารณ์ผล/สรุปผล 

การวิเคราะห์แนวปฏิบัติทางการเงินในแต่ละช่วงอายุเน้นความส าคัญของการจัดการรายได้ ค่าใช้จ่าย 
การออม และการลงทุนให้สอดคล้องกับสถานะทางการเงินและภาระหน้าที่ ตั้งแต่วัย 15-21 ปี ซึ่งเริ่มสร้างรายได้
จากงานพาร์ทไทม์และฝึกการออม ไปจนถึงวัยสูงอายุที่ต้องการการวางแผนเกษียณอย่างมั่นคงและใช้จ่ายอย่าง
รอบคอบ 

การศึกษานี้มุ่งเน้นการบริหารหนี้สิน การเลือกประกันที่เหมาะสมตามความเสี่ยงในแต่ละช่วงอายุ และ
การวางแผนเกษียณอย่างเป็นระบบ เพ่ือเตรียมพร้อมรับมือกับความท้าทายทางการเงินในอนาคต การจัดการ
การเงินที่ดีจะเสริมสร้างความมั่นคงทางการเงินและคุณภาพชีวิตในทุกช่วงอายุ 

อย่างไรก็ตาม ข้อจ ากัดของโมเดลนี้คือการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ, สังคม และเทคโนโลยีในแต่ละยุค
สมัย ซึ่งจ าเป็นต้องปรับให้สอดคล้องกับปัจจัยดังกล่าว เช่น รายได้ , ค่าใช้จ่าย, รูปแบบการลงทุน และความเสี่ยง
ทางการเงิน เพ่ือให้โมเดลมีความแม่นย าและสะท้อนความเป็นจริงในแต่ละช่วงวัยอย่างเหมาะสม 

 ค าแนะน าในการน าไปใช้เชิงนโยบายและองค์กร 
1. ส่งเสริมการวางแผนการเงินในระดับโรงเรียนและมหาวิทยาลัย ภาครัฐควรพิจารณาการจัดหลักสูตรที่

เน้นการวางแผนการเงินเบื้องต้นตั้งแต่ระดับมัธยม เพ่ือให้เยาวชนมีความรู้ด้านการออม การลงทุน และการบริหาร
หนี้สินอย่างถูกต้อง การสร้างนิสัยในการออมและการจัดการรายได้ตั้งแต่อายุยังน้อยจะส่งผลดีต่อความมั่นคง
ทางการเงินในอนาคต 

2. สนับสนุนการเข้าถึงแหล่งความรู้ทางการเงินในที่ท างาน องค์กรควรให้ความส าคัญกับการอบรมและ
ให้ค าแนะน าทางการเงินแก่พนักงาน เช่น การวางแผนเกษียณ การลงทุนในกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ หรือการบริหาร
หนี้สิน การสนับสนุนเช่นนี้จะช่วยให้พนักงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและลดปัญหาหนี้สินส่วนบุคคล 

3. นโยบายประกันสังคมและการเกษียณที่มีความยืดหยุ่น ภาครัฐควรพัฒนานโยบายที่ช่วยส่งเสริมการ
ออมเพ่ือเกษียณในระยะยาว เช่น การลดหย่อนภาษีส าหรับการออมในกองทุนเกษียณ หรือการส่งเสริมการลงทุน
ในกองทุนที่มีความเสี่ยงต่ าส าหรับผู้สูงอายุ เพ่ือให้บุคคลมีการเกษียณท่ีมั่นคงและยั่งยืน 

 ปรับประยุกต์ใช้กับประเทศไทย 
1. พัฒนาโครงการความรู้ทางการเงินในชุมชน ประเทศไทยควรส่งเสริมโครงการความรู้ทางการเงินที่

เข้าถึงชุมชนในท้องถิ่น โดยเน้นการให้ความรู้เกี่ยวกับการออมและการลงทุนเบื้องต้น การบริหารหนี้สิน และ 
การวางแผนเกษียณที่เหมาะสม โครงการเหล่านี้สามารถจัดผ่านองค์กรท้องถิ่นหรือธนาคารที่มีความเชี่ยวชาญ 

2. ส่งเสริมการออมในระดับครอบครัว รัฐบาลสามารถสร้างแรงจูงใจในการออมผ่านนโยบาย 
การลดหย่อนภาษี หรือการให้สิทธิประโยชน์พิเศษแก่ครอบครัวที่มียอดออมเงินในระดับหนึ่ง การสร้างวัฒนธรรม
การออมในครอบครัวจะช่วยลดภาระหนี้สินส่วนบุคคลในระยะยาว 

3. ส่งเสริมการลงทุนในธุรกิจชุมชนและธุรกิจเพ่ือสังคม ประเทศไทยสามารถพัฒนานโยบายที่ช่วย
สนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการลงทุนในธุรกิจเพ่ือสังคมและธุรกิจท้องถิ่น เช่น การตั้งกองทุนชุมชนที่สามารภ
ระดมทุนเพ่ือพัฒนาชุมชนหรือโครงการที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม การสนับสนุนเช่นนี้จะช่วยให้คนในชุมชนสามารถ
สร้างรายได้เสริมและมีส่วนร่วมในการพัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่นตนเอง 

4. สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ทางการเงินระหว่างภาคธุรกิจและภาคการศึกษา การเชื่อมโยงระหว่าง
สถานศึกษาและภาคธุรกิจในเรื่องของการวางแผนการเงินและการลงทุนจะช่วยเพ่ิมพูนทักษะทางการเงินให้กับ



Journal of Science and Technology Phetchabun Rajabhat University        Volume 5 Number 1 (2025)
  

~ 105 ~ 

นักศึกษาและบุคคลทั่วไป ทั้งนี้ สามารถจัดท าเวิร์กช็อปและสัมมนาที่เป็นความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยและ
บริษัทต่าง ๆ เพื่อเตรียมพร้อมให้นักศึกษาและคนท างานสามารถจัดการการเงินได้ดีขึ้น 

การน าแนวปฏิบัติเหล่านี้ไปปรับใช้จะช่วยให้ประเทศไทยสามารถเพ่ิมความมั่นคงทางการเงินในระดับ
บุคคลและส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศได้อย่างยั่งยืน 
 
กิตติกรรมประกาศ 
  นายชลธิศ เสือนุ่ม ขอขอบพระคุณอย่างยิ่งต่อครอบครัว นายสมชาย เสือนุ่ม (บิดา) นางบุญเรียม เสือนุ่ม 
(มารดา) นางสุชานันท์ เสือนุ่ม (ภรรยา) และ ด.ญ.เอวาลิลณ์ เสือนุ่ม (บุตร) ส าหรับการสนับสนุนและก าลังใจอย่าง
ต่อเนื่องในระหว่างการศึกษาและการท างาน ขอบคุณส าหรับความรัก ความเข้าใจ และการสนับสนุนที่ส าคัญ 
ในการก้าวข้ามอุปสรรคและบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ ด้วยความรักและห่วยใย 
  นอกจากนี้ ผู้ เขียน ขอขอบคุณอาจารย์ที่ได้อบรมการศึกษาของข้าพเจ้าตั้งแต่  ระดับประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา ปริญญาตรี-โท-เอก โดยเฉพาะอย่างยิ่ง อาจารย์ที่ปรึกษาระดับปริญญาเอก รศ.ดร.จักรกฤษ 
กลิ่นเอี่ยม ทุก ๆ ท่านที่ให้ค าแนะน า ความรู้ และการสนับสนุนอย่างจริงจังในการด าเนินการวิจัยและการศึกษา  
 
เอกสารอ้างอิง  
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