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บทคัดยอ 
การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือ ประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา เพ่ือ

รองรับการประกันคณุภาพภายนอกรอบสี ่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 และ หา
แนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบ
สี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 กลุมตัวอยาง ไดแก ผูบริหารสถานศึกษา ครู
ผูรับผิดชอบงานประกันคณุภาพการศึกษาภายใน และครผููสอน จาํนวน 317 คน และผูเช่ียวชาญดานการประกันคณุภาพ
ภายใน จํานวน 17 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแก แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉลี่ย 
คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะหเน้ือหา (Content Analysis) แจกแจงความถ่ี แลวเรียงลําดับ ผลการวิจยัพบวา 
การประเมินปจจยันําเขา กระบวนการ และผลผลิตของโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือ
รองรับการประกันคณุภาพภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 พบวา โดย
ภาพรวมและรายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก และแนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพ
ภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคณุภาพภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กําแพงเพชร เขต 2 พบแนวทางท่ีสําคัญ คือ ประชุมช้ีแจงใหบุคลากรในโรงเรียนมีความรูความเขาใจในระบบการประกัน
คุณภาพ จัดทําปฏิทินกําหนดระยะเวลาการนิเทศ ตดิตามการดาํเนินงานโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา และประชุมช้ีแจงปรบัปรุงหลักสตูรสถานศึกษาเพ่ือจดักิจกรรมการเรียนการสอนแบบแผนผัง (mind mapping) 

 
คําสําคญั: ประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
 

Abstract 
 The research objectives were to evaluate the internal quality assurance system of school for 
supporting the fourth external evaluation of  the Office of Kamphaengphet Primary Education Service Area 2,  
and to study the guideline for develop the internal quality assurance system of school for supporting the 
fourth external evaluation of  Office of Kamphaengphet Primary Education Service Area 2.  The samples were 
317 administrators and teachers.   The 17 experts were interviewed for collecting data.  The research 
tools were questionnaires and interview forms.  The data were analyzed by Mean, Standard Deviation, 
and content analysis. 
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  The research result were as follows; 
  1.  The input, process, and product evaluation of the internal quality assurance system of 
school for supporting the fourth external evaluation of the Office of Kamphaengphet Primary Education 
Service Area 2 were suitable in high. 
  2.  The guideline for develop the internal quality assurance system of school for supporting the 
fourth external evaluation of  Office of Kamphaengphet Primary Education Service Area 2  were ; 
   2.1 Set the meeting for teachers to know and understand the internal  quality 
assurance system. 
   2.2 Set the planning for follow up and evaluation the internal  quality assurance. 
   2.3 Set the meeting for curriculum improvement by using Mind Mapping technique.   
 
Keyword: evaluate the internal quality assurance system. 
  

ความเปนมาและความสําคัญ 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 

หมวด 6 กลาวถึงหลักการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา มาตรา 47 กําหนดใหมีระบบการประกันคณุภาพ
การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดวยระบบการประกันคณุภาพภายในและระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก สวนระบบหลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาใหเปนไปตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 
มาตรา 48ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษา จัดใหมีระบบการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษาและใหถือวาการประกัน
คุณภาพภายในเปนสวนหน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเน่ือง  โดยมีการจัดทํารายงาน
ประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด  หนวยงานท่ีเก่ียวของและเปดเผยตอสาธารณชน  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประกันคณุภาพภายนอก  และมาตรา 49 ใหมีสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษามีฐานะเปนองคการมหาชนทําหนาท่ีพัฒนาเกณฑ  วิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและทําการ
ประเมินผลการจดัการศึกษาเพ่ือใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยหนวยงานภายนอกท่ีเปนอิสระและมีความ
เปนกลาง  และมีบทบาทหนาท่ีในการประเมินเปรียบเทียบมาตรฐานของสถานศึกษาท่ัวประเทศและดําเนินการเปรียบเทียบ
ทุกๆ 5 ป (สถาบันพัฒนาผูบริหารการศึกษา, 2548) 
  สถานศึกษาจึงตองมีการบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาใหเปนระบบ  โดยใชการ
รูปแบบการบริหารงานตามทฤษฎีระบบ (System Theory)  เปนระบบท่ีชวยเอ้ือตอการอธิบายพฤติกรรมองคกรทุกระดับ  ท้ัง
บุคคล  กลุมและองคกร เปนการนําเอาทฤษฎีระบบเขามาใชในการบริหารงานดวยเหตุผลท่ีวาองคกรสามารถปรับตัวเขากับ
สิ่งแวดลอมไดอยางเปนอันหน่ึงอันเดียวกัน  เพ่ือใหสถานศึกษามีระบบการบรหิารจดัการท่ีมปีระสิทธิภาพการทํางานเปนไป
ตามเปาหมายจึงสงผลใหผูเรียนมีความรูความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา  และมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และไดรับการยอมรับ  ศรัทธา  ไววางใจจากผูปกครองและชุมชน  โดยใหสถานศึกษาไดจดัทําโครงการ
พัฒนาระบบการประกันคณุภาพภายใน เพ่ือรองรับการประกันคณุภาพการศึกษา (ธร  สุนทรายุทธ, 2554)  จากขอมูล
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  ปการศึกษา 2556  พบวา  โรงเรยีนในระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน  จํานวน  183  โรงเรียน  ไดดําเนินการประเมินคุณภาพภายในอยูในระดับพอใช  7  โรงเรียน  คิดเปนรอยละ 3.83  
ระดับดี  จํานวน  25  โรงเรียน  คิดเปนรอยละ 13.66  ระดับดีมาก  จํานวน  77  โรงเรียน  คดิเปนรอยละ 42.08  และ
ระดับดีเยี่ยม  จํานวน 74  โรงเรียน  คิดเปนรอยละ 40.44  ซึ่งจะเห็นไดวาสถานศึกษาบางแหงยงัมีระบบการบริหารงาน
ประกันคุณภาพภายในยังไมเปนระบบตองไดรับการพัฒนาระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในทุกดานใหดีข้ึนอยางตอเน่ือง  
และยังขาดการตดิตามประเมินผลโครงการประกันคณุภาพภายในสถานศึกษาอยางแทจริง  ซึ่งการประเมินโครงการน้ันจะทํา
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ใหทราบผลความกาวหนา  หรือจุดเดน จดุดอย  เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาปรับปรุง  การประเมนิเปนหัวใจสําคญัของการ
ปฏิบัติกิจกรรม หรือโครงการน้ันเมื่อสิ้นสุดควรมีการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบ (สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2, 2558) 
 ผูวิจัยจึงไดเล็งเห็นความสําคญัของการประเมินคณุภาพภายในสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก  ดังน้ันผูวิจัยมีความสนใจท่ีจะประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอกรอบสี ่  โดยประยุกตใชรูปแบบการประเมนิเชิงระบบ (System Approach) มาเปนรูปแบบในการ
ประเมินเน่ืองจากเปนวิธีการประเมินท่ีเหมาะสมซึ่งเปนการวิเคราะหดานปจจัยเบ้ืองตน (Input) ดานกระบวนการ (Process) 
และดานผลผลิต (Output) ทําใหทราบผลการดาํเนินโครงการวาบรรลุวัตถุประสงคมากนอยเพียงไรและชวยใหทราบถึง
ขอบกพรองของโครงการ เพ่ือใหไดแนวทางในการพัฒนาโครงการท่ีดีและประกอบการตัดสินใจท่ีจะดาํเนินโครงการตอไป 
 
วัตถุประสงคการวิจัย 
 1.  เพ่ือประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  
 2.  เพ่ือหาแนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศกึษากําแพงเพชร เขต 2  
 
ขอบเขตการวิจัย 
 การวิจัยครั้งน้ี ดําเนินการวิจัยเปน 2 ข้ันตอนดังน้ี 
 ข้ันตอนท่ี 1 การประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 
 ขอบเขตทางดานเน้ือหา 
 1.  ดานปจจัยนําเขา (Input) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ  และสถานท่ี 
 2.  ดานกระบวนการ (Process) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของข้ันตอนและกิจกรรมการดําเนินงานโครงการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ไดแก กิจกรรมการดําเนินงาน และชวงเวลาการดําเนินการ 
 3.  ดานผลผลิต (Output) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของผลท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายใน ไดแก คุณภาพของผูเรียน คุณภาพครู การบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา  
ความสัมพันธกับชุมชน/สังคม  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม อัตลักษณ/เอกลักษณ  และมาตรการสงเสริม   
 ขอบเขตประชากรและกลุมตัวอยาง  
 ประชากรท่ีใชในการวิจัย  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน  183 คน ครูผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  จํานวน  183  คน  และครูผูสอน  จํานวน  1,372  คน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กําแพงเพชร เขต 2   รวมจํานวน 1,738  คน   
 กลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย  ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน  35 คน ครูผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  จํานวน  35  คน  และครูผูสอน  จํานวน  247  คน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กําแพงเพชร เขต 2   รวมจํานวน 317  คน   
 ขอบเขตดานตัวแปร 
 1. ดานปจจัยนําเขา (Input)  ไดแก บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ และสถานท่ี 
 2. ดานกระบวนการ (Process) ไดแก กิจกรรมการดําเนินงาน  และชวงเวลาการดําเนินการ 
 3. ดานผลผลิต (Output) ไดแก คุณภาพของผูเรียน คุณภาพครู การบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา  
ความสัมพันธกับชุมชน/สังคม  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  อัตลักษณ/เอกลักษณ  และมาตรการสงเสริม   
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 ข้ันตอนท่ี 2  เพ่ือหาแนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  
  ขอบเขตเน้ือหา    
  1. ดานปจจัยนําเขา (Input) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของบุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณ  และ
สถานท่ี 
  2. ดานกระบวนการ (Process) เพ่ือประเมินข้ันตอนและกิจกรรมการดําเนินการการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา  ไดแก กิจกรรมการดําเนินงาน และชวงเวลาการดําเนินการ 
  3. ดานผลผลิต (Output) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของผลท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติกิจกรรมตามโครงการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน ไดแก คุณภาพของผูเรียน คุณภาพครู การบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา  
ความสัมพันธกับชุมชน/สังคม  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  อัตลักษณ/เอกลักษณ  และมาตรการสงเสริม   
  ขอบเขตดานแหลงขอมูล 
  แหลงขอมูล ไดแก ผูเช่ียวชาญดานการประกันคุณภาพ จํานวน 17 คน 
  ขอบเขตตัวแปร 
  ตัวแปรท่ีศึกษา  ไดแก  แนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2   
 
วิธีการดําเนินการวิจัย 
 ข้ันตอนท่ี 1 การประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 
  ประชากร ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน  183 คน ครูผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
จํานวน  183  คน  และครูผูสอน  จํานวน  1,372  คน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2   
รวมจํานวน 1,738  คน  กลุมตัวอยาง ไดแก  ผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน  35 คน ครูผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  จํานวน  35  คน  และครูผูสอน  จํานวน  247  คน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กําแพงเพชร เขต 2   รวมจํานวน 317  คน    
   เครื่องมือท่ีใช ตอนท่ี 1 เปนแบบสอบถามเก่ียวกับสถานภาพท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  เปนแบบกําหนด
คําตอบใหเลือก  (Check List) และตอนท่ี 2 สอบถามเก่ียวกับความเหมาะสมของปจจัยนําเขา กระบวนการดําเนินงานและ
ผลผลิตของโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน ของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  ลักษณะของเครื่องมือเปนแบบมาตราสวนประมาณคา 
(Rating Scale) ชนิด 5 ระดับ   
 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ ความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) โดยหาคาดัชนีความสอดคลอง
ของขอคําถาม ผลการวิเคราะหพบวา มีคาระหวาง 0.80 – 1.00  
          การเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเองและนําแบบสอบถามสงทางไปรษณีย และนํา
แบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนมาตรวจสอบความสมบูรณและนําไปวิเคราะหคาทางสถิติตอไป 
 การวิเคราะหขอมูล โดยวิธีการแจกแจงความถ่ี คารอยละ และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 ข้ันตอนท่ี 2 การหาแนวหาพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 
 ผูใหขอมูล ไดแก ผูอํานวยการโรงเรียน และศึกษานิเทศก จํานวน 17 คน โดยมีเกณฑเลือกผูเช่ียวชาญ ดังน้ี 
ผูบริหารสถานศึกษาท่ีโรงเรียนผานการประเมินการประกันคุณภาพภายนอกอยูในระดับดีมาก ศึกษานิเทศกท่ีมีความ
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เช่ียวชาญ ดูแลรับผิดชอบโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  

 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล  ไดแก  แบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured Interview)   
 การเก็บรวบรวมขอมูล โดยการสัมภาษณ   
 การวิเคราะหขอมูล โดยแจกแจงความถ่ี 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. ผลการประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 
  1.1  ผลการประเมินปจจัยนําเขาของโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน ของสถานศึกษาเพ่ือ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  พบวา  โดย
ภาพรวมและรายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวาเหมาะสม   
   1.1.1  ดานบุคลากร  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสม 
อยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
   1.1.2  ดานงบประมาณ  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ซึ่งผล
การประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม         
   1.1.3  ดานวัสดุอุปกรณ  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ซึ่ง
ผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
   1.1.4  ดานสถานท่ี  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ซึ่งผลการ
ประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
   1.2  ผลการประเมินกระบวนการดําเนินงานของโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงาน   เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร 
เขต 2  พบวา  โดยภาพรวมและรายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวา
เหมาะสม   
   1.2.1  ดานกิจกรรมการดําเนินงาน  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม        
   1.2.2  ดานชวงเวลาการดําเนินการ  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
   1.3  ผลการประเมินผลผลติของโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  พบวา  โดย
ภาพรวมและรายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวาเหมาะสม   
    1.3.1  ดานคุณภาพของผูเรียน  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูในระดับ
มาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม         
    1.3.2  ดานคุณภาพครู  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสม 
อยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม          
    1.3.3  ดานการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
    1.3.4  ดานความสัมพันธกับชุมชน/สังคม  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม        
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    1.3.5  ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของสถานศึกษา  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมี
ความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
    1.3.6  ดานอัตลักษณ/เอกลักษณ  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสมอยูในระดับ
มาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
   1.3.7  ดานมาตรการสงเสริมของสถานศึกษา  พบวา  โดยภาพรวมและรายขอทุกขอมีความเหมาะสม
อยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวามีความเหมาะสม   
 2. แนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 
  1.  ดานปจจัยเบ้ืองตน  พบแนวทางท่ีสําคัญ  ไดแก ประชุมช้ีแจงใหบุคลากรในโรงเรียนมีความรูความเขาใจ
ในระบบการประกันคุณภาพ จัดอบรม สัมมนาบุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการประกันคุณภาพหรือสงบุคลากรทุกคนไปอบรม 
สัมมนา  และนําบุคลากรภายในโรงเรียนไปศึกษาดูงานท่ีโรงเรียนประสบผลสําเร็จ  
  2.  ดานกระบวนการดําเนินงาน  พบแนวทางท่ีสําคัญ  ไดแก จัดทําปฏิทินกําหนดระยะเวลาการนิเทศ 
ติดตามการดําเนินงานโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปฏิบัติตามปฏิทินกําหนดระยะเวลาการนิเทศ 
ติดตามการดําเนินงานโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา แตงตั้งบุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการ
ประกันคุณภาพพรอมระบุวิธีการประเมินผลโครงการใหชัดเจน  และกําหนดรูปแบบการประเมินการใชเครื่องมือ ระยะเวลาท่ี
ชัดเจน  
  3.  ดานผลผลิต พบแนวทางท่ีสําคัญ  ไดแก ประชุมช้ีแจงปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนแบบแผนผัง (mind mapping)  ประชุมช้ีแจงใหครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนฝกทักษะการคิด
สรางสรรค คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล และจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  และครูจัดการเรียนการสอนโดยเนนใหนักเรียน
ฝกปฏิบัติ การนําเสนอผลงานหนาช้ันเรียนและมีการแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 1. ผลการประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 
  1.1  ผลการประเมินปจจัยนําเขาของโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน ของสถานศึกษาเพ่ือ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  พบวา  โดย
ภาพรวมและรายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวาเหมาะสม  ท้ังน้ีอาจเปน
เพราะวาการประกันคุณภาพภายในเปนกระบวนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณภาพอยางตอเน่ือง  มีการประเมิน  การติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายใน  โดย
บุคลากรของสถานศึกษาน้ันเองหรือโดยหนวยงานตนสังกัดท่ีมีหนาท่ีกํากับสถานศึกษา  เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
เปดเผยตอสาธารณชน  เพ่ือนําไปสูการพัฒนามาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน, 2553)  จึงทําใหมีความพรอมในเรื่องของปจจัยนําเขาเพ่ือตอบสนองใหการประกัน
คุณภาพภายในสําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงคไดเปนอยางดี  และการประเมินปจจัยนําเขาจะชวยใหผูดําเนินโครงการเลือก
แผนจัดโปรแกรมไดอยางเหมาะสมเพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายของโครงการ  ดังท่ี ทิวัฒถ  มณีโชติ (2554)  ไดกลาววา  ปจจัยของ
โครงการมีความจําเปนเพราะการมีความพรอมดานดานปจจัยของโครงการชวยในการดําเนินโครงการอยางมีประสิทธิภาพ
และสงผลตอคุณภาพของผลผลิตของโครงการดวย  สอดคลองกับผลการวิจัยของอนุศาสตร  จําปาสี (2555)  ท่ีไดศึกษาวิจัย
เรื่อง  การประเมินผลโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียนบานบึงตะกู ปการศึกษา 2553  พบวา  การ
ประเมินดานปจจัยเบ้ืองตนมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  และสอดคลองกับนาฏลัดดา  จุมมา  (2556)  ท่ีไดศึกษาวิจัยเรื่อง  
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การประเมินระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 32  ผลการวิจัย
พบวา  ดานปจจัยนําเขามีผลการประเมินในระดับมาก  ถือวาผานเกณฑการประเมิน   
 เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานบุคลากรมีคาเฉลี่ยต่ําสุด  ท้ังน้ีอาจเน่ืองมาจากสถานศึกษาท่ีเปนกลุม
ตัวอยางยังขาดความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   และยังไมมีความพรอม
ในการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  ซึ่งการประเมิน
คุณภาพภายในถือวาเปนสวนหน่ึงของการบริหารจัดการเพ่ือท่ีจะไดทราบขีดความสามารถในการศึกษาของสถานศึกษาโดย
บุคลากรภายในหรือผูท่ีเก่ียวของเปนผูประเมินเอง  สอดคลองกับผลการวิจัยของสุรียวรรณ  จินดามงคล (2551)  ท่ีได
ศึกษาวิจัยเรื่อง  การประเมินโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 1  พบวา ผลการประเมินปจจัยพ้ืนฐานดานความพรอมและทรัพยากรมีคาเฉลี่ยต่ําสุด 
  1.2  ผลการประเมินกระบวนการดําเนินงานของโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงาน   เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร 
เขต 2  พบวา  โดยภาพรวมและรายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวา
เหมาะสม  ท้ังน้ีอาจเปนเพราะวาในการดําเนินกิจกรรมตางๆ ของโครงการน้ันไดมีการวางแผน  มีการกําหนดระยะเวลาในการ
ดําเนินการไวอยางชัดเจน  มีการจัดทําปฏิทินการปฏิบัติกิจกรรมแตละกิจกรรม  เพ่ือใหไดขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตองวามีขอดี
และขอบกพรองอยางไรบาง  ดังท่ีสมคิด  พรมจุย (2550)  การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation : P)  เปนการ
ประเมินระหวางการดําเนินงานโครงการ  เพ่ือหาขอดีและขอบกพรองของการดําเนินงานตามข้ันตอนตางๆ ท่ีกําหนดไว  และ
สอดคลองกับสมหวัง  พิธิยานุวัฒน (2551)  ท่ีกลาววาการประเมินกระบวนการจําเปนตองไดรับการเตรียมการเพ่ือใหขอมูล
ยอนกลับ (Feedback)  แกผูรับผิดชอบและผูดําเนินการทุกลําดับข้ัน  สารสนเทศน้ีจะเปนประโยชนโดยเฉพาะอยางยิ่งใน
การกําหนดวาทําไมวัตถุประสงคจึงบรรลุและไมบรรลุผล  สอดคลองกับผลการวิจัยของสุรียวรรณ  จินดามงคล (2551)  ท่ีได
ศึกษาวิจัยเรื่อง  การประเมินโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ฉะเชิงเทรา เขต 1  พบวา  ดานกระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการ  โดยรวมอยูในระดับมาก  และเมื่อพิจารณา
รายละเอียด  และสอดคลองกับผลการวิจัยของเอมอร  จันทรนนท (2552)  ท่ีไดศึกษาวิจัยเรื่อง  การประเมินโครงการพัฒนา
ครู จังหวัดนครพพนม  พบวา  ดานกระบวนการมีความเหมาะสมในระดับมาก   
  1.3  ผลการประเมินผลผลิตของโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  พบวา  โดย
ภาพรวมและรายดานทุกดานมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  ซึ่งผลการประเมินตามเกณฑแสดงวาเหมาะสม  ท้ังน้ีอาจเปน
เพราะวาการประกันคุณภาพการศึกษาเปนการรับการประกันคุณภาพของกระบวนการบริหารโรงเรียนวาไดมีการวางแผน การ
ทํางาน  และดําเนินกิจกรรมตางๆ อยางเปนระบบ  เพ่ือใหผลผลิตของโรงเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานทางการศึกษา  และ
ตรงตามความตองการของผูรับบริการไดตลอดเวลา  ดังท่ีเนตรรุง  อยูเจริญ (2553)  ไดกลาววา  การประกันคุณภาพการศึกษา  
หมายถึง  การดําเนินงานตามมาตรการหรือระบบท่ีสรางความมั่นใจ  พึงพอใจ  ประทับใจตอสังคมวาสถานศึกษาท่ีไดรับการ
รับรองมาตรฐาน สามารถจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ  ผูจบการศึกษามีคุณภาพมาตรฐานท่ีกําหนด  สอดคลองกับผลการวิจัย
ของอนุศาสตร  จําปาสี (2555)  ท่ีไดศึกษาวิจัยเรื่อง  การประเมินผลโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียน
บานบึงตะกู  ปการศึกษา 2553  พบวา  การประเมินดานผลผลิตมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก  
 2. แนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2 
  1.  ดานปจจัยเบ้ืองตน  พบแนวทางท่ีสําคัญ  ไดแก  ประชุมช้ีแจงใหบุคลากรในโรงเรียนมีความรูความเขาใจ
ในระบบการประกันคุณภาพ  จัดอบรม สัมมนาบุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการประกันคุณภาพหรือสงบุคลากรทุกคนไปอบรม 
สัมมนา  และนําบุคลากรภายในโรงเรียนไปศึกษาดูงานท่ีโรงเรียนประสบผลสําเร็จ  ซึ่งแนวทางพัฒนาดังกลาวน้ีสอดคลองกับผล
การประเมินขอท่ีมีคาเฉลี่ยต่ําสุดในเรื่องการพัฒนาบุคลากรภายในโรงเรียนใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพ
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ภายในสถานศึกษา  สอดคลองกับผลการวิจัยของชม  ทาศรีสุข (2551) ท่ีไดศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินการประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนท่ี 24  พบวา  มีขอเสนอแนะในเรื่อง
หนวยงานควรจัดฝกอบรมใหความรู  และใหบุคลากรศึกษาเพ่ิมเติม  รวมถึงมอบหมายงานใหตรงกับความถนัดของบุคคล  
และสอดคลองกับผลการวิจัยของวันเพ็ญ  พรมการ (2555)  ไดศึกษาแนวทางพัฒนาการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน
เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกของโรงเรียนท่ีมีการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยถึงมัธยมศึกษาตอนตน  ในอําเภอเวียง
เชียงรุง  จังหวัดเชียงราย  พบวา  ผูบริหารควรสงเสริม  สนับสนุนการทํางานอยางตอเน่ือง  ตลอดถึงพัฒนา  อบรมครูใหมี
ความรูความเขาใจในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาท่ีเพียงพอ  เพ่ือนําไป
วิเคราะหวางแผนการดําเนินการประกันคุณภาพภายในอยางเปนระบบ  จนกลายเปนวัฒนธรรมองคกร 
  2.  ดานกระบวนการดําเนินงาน  พบแนวทางท่ีสําคัญ  ไดแก  จัดทําปฏิทินกําหนดระยะเวลาการนิเทศ 
ติดตามการดําเนินงานโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปฏิบัติตามปฏิทินกําหนดระยะเวลาการนิเทศ 
ติดตามการดําเนินงานโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  แตงตั้งบุคลากรท่ีรับผิดชอบโครงการ
ประกันคุณภาพพรอมระบุวิธีการประเมินผลโครงการใหชัดเจน  และกําหนดรูปแบบการประเมินการใชเครื่องมือ ระยะเวลาท่ี
ชัดเจน  ท้ังน้ีอาจเปนเพราะวาปฏิทินการปฏิบัติงานจะเปนกรอบและแนวทางในการดําเนินงาน 
ใหมีความสอดคลองเช่ือมโยงกับวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธและแนวทางในการดําเนินงานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  อีกท้ังจะเปนประโยชนในการประสานการดําเนินงานรวมกันอันจะสงผลใหเกิดการปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  ดังท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (2554) ไดกลาววาสถานศึกษาตองวางแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  และแผนปฏิบัติการท่ีชัดเจน  มีการทําตามแผน  มีการตรวจสอบประเมินผล  และพัฒนา
ปรับปรุงอยางตอเน่ือง  สอดคลองกับผลการวิจัยของณัฐพล  รักไทย (2557) ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  แนวทางการดําเนินการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 21  พบวา  ควรจัดทําปฏิทินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และจัดทําคูมือในการตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาใหกับบุคลากร  และสอดคลองกับผลการวิจัยของปทมา  สุบัติคํา (2559)  ไดศึกษาขอเสนอแนะเก่ียวกับ
กระบวนการเตรียมความพรอมในการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  ของสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษามหาสารคาม เขต 
2  พบวา  โรงเรียนจะตองจัดใหมีแผนปฏิบัติการประจําป  แผนการประกัน คุณภาพภายใน  และมีการประเมินคุณภาพภายใน
โดยใหเขตพ้ืนท่ีดําเนินการประเมินคุณภาพภายในอยางนอย  1  ครั้งในภาคการศึกษา  นอกจากน้ียังสอดคลองกับผลการวิจัย
ของนวลฉวี  ทานุกรม (2558)  ท่ีไดศึกษาแนวทาง การพัฒนาการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2  พบวา  ควรกําหนดบทบาทหนาท่ีแกชุมชนและผูท่ี
เก่ียวของในการมีสวนรวมการประกันคุณภาพในสถานศึกษาใหชัดเจน  ควรกําหนดเกณฑหรือเปาหมายความสําเร็จของ
โครงการ/กิจกรรมใหเปนไปในทิศทางเดียวกันเพ่ือความเปนเอกภาพ   
  3.  ดานผลผลิต  พบแนวทางท่ีสําคัญ  ไดแก  ประชุมช้ีแจงปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนแบบแผนผัง (mind mapping)  ประชุมช้ีแจงใหครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนฝกทักษะการคิด
สรางสรรค คิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล และจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน  และครูจัดการเรียนการสอนโดยเนนใหนักเรียน
ฝกปฏิบัติ  การนําเสนอผลงานหนาช้ันเรียนและมีการแสดงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน  ซึ่งแนวทางพัฒนาดังกลาวน้ีสอดคลอง
กับผลการประเมินขอท่ีมีคาเฉลี่ยต่ําสุดในเรื่องการพัฒนาเรื่องนักเรียนใหมีความสามารถในการคิดสรางสรรค คิดวิเคราะห  
ท้ังน้ีอาจเปนเพราะวาความคิดสรางสรรคเปนคุณลักษณะท่ีมีอยูในตัวคนทุกคน  ครูผูสอนสามารถสงเสริมคุณลักษณะน้ีให
พัฒนาไดโดยการสอน  การฝกฝน  และการฝกปฏิบัติท่ีถูกวิธี  ดังท่ีอํารง  จันทวานิช (2552)  ไดกลาววา  ปจจัยท่ีสงผลให
การจัดการศึกษามีคุณภาพ  ประกอบดวย  หลักสูตร  กระบวนการเรียนการสอน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และ
กระบวนการบริหารจัดการ  ครูและบุคลากรทางการศึกษาตองมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน  เพ่ือใหผูเรียนเรียน
รูทันกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลก  สอดคลองกับผลการวิจัยของปกรณ  คงแกว (2554)  ไดศึกษาวิจัยเรื่อง  การ
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ดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในเพ่ือรองรับการประเมินภายนอกรอบท่ีสามของโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 33 (บานทุงพราว) 
อําเภอแมสะเรียง  จังหวัดแมฮองสอน  พบวา  ขอเสนอแนะในเรื่องควรปรับปรุงวิธีการสอนใหหลากหลาย และกิจกรรมตาม
ความสนใจ 
 
ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
           1. ผลการประเมินโครงการพัฒนาระบบการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  พบวา  มีความเหมาะสมอยูในระดับ
มาก  ดังน้ันผูบริหารสถานศึกษาควรใหความสําคัญและหาวิธีการท่ีกระตุนใหครูและผูมสีวนเก่ียวของมรีูปแบบการดําเนินงาน
ท่ีหลากหลาย เปนรูปธรรมท่ีชัดเจน  เพ่ือใหโครงการมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
           2. ผลการหาแนวทางพัฒนาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการ
ประกันคณุภาพภายนอกรอบสี่  สงักัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2   สรปุแนวทางพัฒนา
ดังน้ี 
               2.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  ควรควรจัดอบรม  สมัมนาเก่ียวกับระบบ
การประกันคณุภาพภายในเพ่ือใหครูมีความรูความเขาใจมากข้ึนและเขาใจไปในทิศทางเดยีวกัน 
               2.2 สถานศึกษาควรควรสงเสริม สนับสนุน  นิเทศ  กํากับ  ติดตาม  ประเมินผล  และการรายงานผลการดําเนิน
โครงการใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด  เพ่ือใหมีความตอเน่ืองและบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

ขอเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตอไป 
            1. ควรศึกษาการประเมนิโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอกรอบสี่  ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 2  ในรูปแบบการประเมินแบบอ่ืนๆ  เพ่ือใหได
ขอมูลสารสนเทศท่ีแตกตางกันออกไป  และนําไปผลท่ีไดไปใชในการพัฒนาโครงการตอไป 
            2. ควรศึกษาการประเมนิโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอกรอบสี่  แบบเจาะลึกเปนรายดานตามกระบวนการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน   
            3. ควรศึกษาการดําเนินงานตามระบบการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคณุภาพ
ภายนอกรอบสีข่องโรงเรียนท่ีประสบความสําเร็จในการประกันคณุภาพภายในเชิงคุณภาพเพ่ือใหไดขอมูลเชิงลึก 
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